
 
 

APEL INSTITUȚIONAL PENTRU SELECȚIA GRUPULUI ȚINTĂ A  PROIECTULUI DE 

ACREDITARE ERASMUS+ VET  

NUMĂRUL 2025-1-RO01-KA121-VET-000335528 

ÎN AL TREILEA AN DE IMPLMENTARE 
 

Școala Militară de Maiștri Militari și Subofițeri a Forțelor Aeriene Traian Vuia anunță concursul 
de selecție a profesorilor participanți la activitatea de jobshadowing + 2 zile de călătorie pentru 

anul școlar 2025-2026 
Selecția participanților se va realiza la SMMMSFA, în perioada 15-19.09. 2025 

 
Proiectul se adresează profesorilor și instructorilor militari din domeniul VET În cadrul 

proiectului, se selectează un număr de 10 cadre didactice şi 3 rezerve din cadrul Școlii Militare de 
Maiștri Militari și Subofițeri a Forțelor Aeriene „Traian Vuia”, pentru a participa la efectuarea 
activităților de job shadowing timp de 1 săptămână- 5 zile activități și 2 zile călătorie la Sevilia-Spania (4 
mobilități) Paris-Franta (3 mobilități) Kayseri- Turcia (3 mobilități). 

Următoarele criterii se aplică proiectelor de mobilitate din domeniul Formare profesională VET: 
   
Condiție obligatorie să fie profesor VET/ discipline tehnice-profesori specialitate/ profesori/ 

instructori pentru pregătire practică sau profesor limba engleză; 
 

Transportul şi cheltuielile de subzistenţă vor fi suportate din bugetul proiectului finanţat de 
Comisia Europeană prin Agenţia Naţională pentru Programe Comunitare în Domeniul Educaţiei şi 
Formării Profesionale (A.N.P.C.D.E.F.P).  

 
Obiective generale ale proiectului, aplicabile prezentului anunț: 
Formarea a 25 de cadre didactice pe componenta abilitate curriculară, care să-si îmbunătățească 

nivelul de pregătire specializată și calitatea predării în concordanță cu tehnica de noua generație. 
Pe toată durata proiectului vor fi organizate activități de promovare, diseminare și multiplicare, 

prin care rezultatele proiectului vor fi cunoscute la nivel județean și național. Astfel, vom crește gradul de 
impact și vom aduce la cunoștința profesorilor din alte scoli militare, oportunitățile de formare pe care le 
oferă și finanțează Programul Erasmus+. 
Impact: 

Ne dorim ca prin implementarea acestui proiect să creăm un impact consistent asupra profesorilor, 
elevilor si personalului militar, dar și la nivelul comunității locale, încurajând printre altele și scrierea și 
implementarea de proiecte calitative cu finanțare prin programul Erasmus+  

Preconizăm că participarea profesorilor la activitățile de mobilitate va avea efect multiplicator în 
timp și un impact sustenabil la nivelul unității școlare și al comunității. 

Concursul de selecție va fi organizat în conformitate cu prevederile cererii de finanțare și 
contractului semnat cu ANPCDEFP. 

 
 
 



Calendarul concursului de selecție pentru MOBILITĂȚI PROFESORI 
DATA ACTIVITATEA 

10-17.09. 2024 Completarea chestionarelor de selecție 
18.09.2024 Evaluarea chestionarelor si Afișarea rezultatelor 
19.09.2024 Primirea contestațiilor 

22.09.2024 Rezolvarea contestațiilor și afișarea rezultatelor 
finale 

 
Chestionarul va  completat de către fiecare candidat LA ADRESA URL:  
https://forms.gle/MfbttbpSgiXeg68B7 

 
și va cuprinde următoarele documente: 

a) CV în format Europass, împreună cu documente doveditoare;  
b) scrisoare de motivație (în care va fi menționată expres disponibilitatea candidatului de a participa la 

activitățile proiectului, precum și experiența relevantă în domeniul pentru care s-a înscris);  
c) angajament de disponibilitate - ANEXA 1; 
 Înscrierea se va face în urma completării chestionarului de selecție  
 Orice informație eronată va duce la eliminarea automată a candidatului; 

 
Selecția se realizează în condițiile respectării egalității de șanse (etnie, sex, religie, dezabilități, 

categorie socială și orice alt criteriu), ținând cont de principiile nediscriminării, echitabilității, 
transparenței și a evitării oricărui conflict de interese, de către Comisia de Selecție constituită prin decizie 
internă. 
 
Probele și locul desfășurării concursului de selecție: analiza chestionarului de candidatură  

Din totalul participanților la concursul de selecție va fi creată o bază de rezerve.  
 

Cerințe pentru participanți (în timpul și după finalizarea proiectului): 
a. respectarea programului de pregătire de specialitate, lingvistică, pedagogică și culturală, care se va 

desfășura anterior perioadei de mobilitate;  
b. respectarea programului de lucru, în cadrul mobilității, precum și a solicitărilor echipei de gestiune a 

proiectului;  
c. elaborarea raportului la revenirea din mobilitate, conform formularului online elaborat de Comisia 

Europeană;  
d. implicarea activă în activitățile de diseminare și valorizare prevăzute în proiect în conformitate cu 

planului de diseminare și valorizare a experienței dobândite în cadrul proiectului. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
         



ANEXA 1 
 

 
ANGAJAMENT DE DISPONIBILITATE FAŢĂ DE ACTIVITĂŢILE 

PROIECTULUI ȘI ACORD DE PRELUCRARE A DATELOR CU CARACTER PERSONAL  
 

Subsemnatul(a) …………………………..……………………profesor titular/ instructor militar 
titular  în cadrul ……………………………, posesor(oare) al(a) actului de identitate CI/BI, seria 
.............. nr................................., CNP……………………………………, eliberat de ............................... 
domiciliat(ă) în ………………............................str….……………………. nr. … bl. ...... ap. …. tel. fix 
…......................tel. mobil ………………………. e-mail ………………………………………………….,  
mă angajez ca, în cazul în care voi fi selectat(ă) să particip în calitate de cursant/participant vizită de lucru 

pentru mobilitățile desfășurate în cadrul proiectului Erasmus+ numărul 2025-1-RO01-KA121-VET-

000335528, proiect finanţat de UE prin programul Erasmus+, să respect cerinţele programului, să particip 

la toate activităţile care îmi revin şi să întocmesc toate documentele solicitate de echipa de management 

al proiectului. 

Îmi exprim acordul cu privire la utilizarea şi prelucrarea datelor mele cu caracter personal 

rezultate din prezenta declaraţie sau din actele/copiile actelor depuse pentru înscrierea în programul de 

formare oferit în cadrul proiectului Erasmus+, numărul 2025-1-RO01-KA121-VET-000335528 

Înţeleg că prelucrarea datelor personale de către Beneficiar se va realiza cu respectarea 
prevederilor Directivei CE/95/46 privind protecţia persoanelor fizice în ceea ce priveşte prelucrarea 
datelor cu caracter personal şi libera circulaţie a acestor date, transpusă în legislaţia naţională prin Legea 
nr. 129/2018 pentru modificarea și completarea Legii nr. 102/2005, precum şi a prevederilor 
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European și al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind 
protecția persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal și privind libera 
circulație a acestor date, transpusă în legislaţia naţională prin Legea nr. 190 din 18 iulie 2018 
(Publicată in Monitorul Oficial numărul 651 din data de 26 iulie 2018). 

În eventualitatea în care sunt fotografiat sau filmat în timpul sesiunilor de formare sau a altor 
activități ale proiectului, SUNT de acord cu folosirea imaginii mele în scopul promovării bunelor practici 
din cadrul proiectului către publicul larg.  

Declar pe propria răspundere că am fost informat(ă) despre obiectivele şi activităţile proiectului și 
despre procedura de selecţie.  

Am luat la cunoștinţă că nerespectarea acestui angajament poate duce la eliminarea mea din 
grupul ţintă al proiectului și voi putea fi obligat de Școala Militară de Maiștri Militari și Subofițeri a 
Forțelor Aeriene Traian Vuia - beneficiar al proiectului Erasmus+, la plata cheltuielilor aferente formării 
mele. 
 
 
 
 
 
 


