EXTRAS DIN METODOLOGIA
DE DESFASURARE A CONCURSULUI PENTRU OCUPAREA
FUNCTIILOR VACANTE DE INSTRUCTORI MILITARI DIN
SCOALA MILITARA DE MAISTRI MILITARI SI SUBOFITERI A
FORTELOR AERIENE “TRAIAN VUIA”
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Desfasurarea concursului

Art. 20. Graficul - cadru de desfasurare a concursului este prezentat in Anexa nr.2.

Art. 21. (1) Proba practica se organizeazi pe durata a minim 1 (una) ord, se va desfasura
pe bazi de bilete si consta in intocmirea si sustinerea unui proiect didactic cu continutul, tema si
sedinta din tematica de concurs.

(2) Tragerea la sorti a biletelor se executd cu 48 de ore Inainte de sustinerea propriu-zisa,
timp in care candidatii pregétesc activitatea didactica. Numarul biletelor trebuie sd fie de doud ori
mai mare decit numarul candidatilor. Dupa tragerea la sorti a biletelor, se intocmeste un proces-
verbal conform Anexei nr.3.

(3) Proba se desfiigoard prin dialog evaluatori-candidat, iar notarea candidatului se va face
de fiecare evaluator in parte, pe baza unei grile de evaluare.

(4) La proba practicd se considera admisi candidatii care obtin de la fiecare evaluator,
conform grilei de evaluare, nota minima 7,00 (sapte) conform Anexei nr.4.

Art. 22. (1) Proba scrisd se desfasoard la data stabilitd in graficul - cadru. Nota minima
este 6,00 (sase).

(2) Candidatii vor fi prezenti in sala de concurs cu cel putin 30 de minute inainte de a fi
deschis plicul cu subiecte. Dupd primirea subiectelor de concurs de cétre candidati, durata de
redactare a lucrérilor este de 3 (trei) ore.

(3) Presedintele Comisiei de concurs, impreund cu secretarul comisiei, prezintd
candidatilor plicurile secretizate cu cele 2 (doud) variante de subiecte, din care primul candidat de
pe lista de concurs extrage o variantd, care va fi multiplicatd in prezenta 1-2 candidati. Celalalt plic
se va desface in prezenta candidatilor.

(4) Pentru redactarea lucrdrilor se foloseste cerneald sau pix de culoare albastra.
Desenele/graficele/schemele tactice se pot executa §i cu creioane/carioci colorate pentru
reprezentarea semnelor conventionale, actiunilor militare etc., in conformitate cu regulamentele
specifice.

(5) Candidatii si supraveghetorii nu pot avea asupra lor, in sala de concurs, carti, caiete,
telefoane mobile sau alte mijloace de comunicare la distantd sau de inregistrare.

(6) Din momentul extragerii variantei cu subiecte, nici un candidat nu mai poate intra sau
parasi sala, decét daca preda lucrarea si semneaza de predare.

(7) Candidatii care nu se afla in sald in momentul deschiderii plicului cu subiecte pierd

dreptul de a mai sustine proba respectiva.
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(8) Membrii Subcomisiei pentru elaborarea tematicii si bibliografiei, a subiectelor si a
baremelor/grilelor de corectare a lucrdrilor, desemnati pentru multiplicare, asigurd numaérul
necesar de exemplare care se introduc in plicuri si se vor secretiza.

(9) Presedintele si secretarul Comisiei de concurs, distribuie la silile de concurs plicurile
secretizate cu subiecte, astfel incat la ora stabilitd sa se poatd desface in prezenta candidatilor.

(10) Dupa inménarea subiectelor candidatilor, un membru al comisiei de concurs, insotit
de presedintele sau secretarul comisiei, verifica dacd toti candidatii au primit subiectul
corespunzitor specializirii/disciplinei de concurs.

(11) In timpul desfasurarii probei, responsabilul de sali si ceilalti supraveghetori nu
discuta intre ei i nu rezolva subiectele. Unul dintre supraveghetori se ageaza in fata silii si altul in
spatele salii si nu au alte preocupari decét supravegherea.

(12) Inscrierea numelui candidatilor in afara spatiului care se sigileaza, precum si orice
alte semne distinctive pe foile de concurs, destinate lucrarilor scrise sau pe ciorne, determini
anularea lucririlor scrise.

(13) Candidatii care doresc si corecteze o greseald, taie fiecare/rand din pasajul gresit cu o
linie orizontald, iar schemele/desenele cu o linie oblica.

(14) Candidatii care, in timpul desfagurérii probelor de concurs, sunt surprinsi copiind sau
transmitand solutii cu privire la subiecte, sunt eliminati din concurs, incheindu-se un proces verbal
in acest sens, de cétre responsabilul de sald. Aceeasi masurd se aplicad si pentru orice tentativa de
frauda.

(15) Candidatii care, din motive de sandtate, sunt obligati sd pariseasca sala de concurs,
pot solicita anularea lucrarii, prin raport personal.

(16) Candidatii care renunta din proprie initiativa la concurs pot solicita anularea lucrarii,
pe baza raportului personal si pardsesc sala dupa cel putin o ord de la deschiderea plicului cu
subiecte.

(17) In situatiile prevazute la alin. (14) si (15) lucrdrile scrise nu sunt evaluate, iar in
statistici candidatii respectivi se considera retrasi.

(18) In cazuri exceptionale, daca un candidat se simte riu si solicitd parisirea temporard a
sdlii, el este Tnsotit de unul dintre supraveghetori pana la fnapoierea in sala de examen. Pe perioada
cat candidatul este absent din sald, lucrarea se predd responsabilului de sald. In aceasti situatie,
timpul alocat rezolvirii subiectelor nu se prelungeste.

(19) Personalul supraveghetor care furnizeaza solutii ale subiectelor de concurs, falsificd
lucrari sau au manifestari de neglijentd In Indeplinirea atributiilor de supraveghetor (tolerarea unor
actiuni sau intentii de fraudd ale candidatilor, pardsirea nejustificatd a silii de concurs etc.),

raspunde disciplinar conform legislatiei in vigoare.

3din7



(20) Sigilarea lucrérilor scrise se efectueaza de citre candidati, in prezenta responsabilului
de sala, dupa care se aplica stampila cu indicativul Scolii Militare de Maistri Militari i Subofiteri a
Fortelor Aeriene “Traian Vuia” si semnétura presedintelui Comisiei de concurs.

(21) Dupa ce isi Incheie lucrarile, candidatii numeroteaza foile de concurs, numai cu cifre
arabe, In partea de jos a paginii, in coltul din dreapta, indicand pagina curentd si numarul total de
pagini scrise, de exemplu sub forma 3 din 5, pentru pagina a treia, in situatia in care candidatul a
scris in total cinci pagini. Se vor numerota toate paginile pe care candidatul a scris, inclusiv acelea
pe care sunt scrise doar cateva randuri, partea nescrisa fiind baraté de citre supraveghetori.

(22) Dupa ce termind redactarea lucrarilor, candidatii le predau responsabilului de sald si
semneazd in tabelul de predare a lucrérilor, mentiondnd numaérul de pagini scrise. Spatiile libere ale
intregii lucrari se anuleaza cu linie frantd in forma literei ,,Z”, de cétre supraveghetor, in fata
candidatului. In cazul in care numirul de candidati este mai mare de 3 (trei) in sald rimén cel putin
2 (doi) candidati pana la predarea ultimei lucrari.

(23) Ciornele se predau separat, odatd cu lucrarea, responsabilului de sala, fard sa aiba
valabilitate in evaluarea lucrdrii si la eventualele contestatii. Lucrérile scrise si ciornele se pastreaza,
in arhiva Scolii Militare de Maistri Militari si Subofiteri a Fortelor Aeriene “Traian Vuia”, timp de
un an de zile.

(24) Baremele de corectare vor putea fi consultate, dupa finalizarea probei scrise, acestea
fiind prezenrate la panoul de afigaj.

(25) Dupa iesirea candidatilor din sala in care s-a desfasurat proba, responsabilii de sala si
supraveghetorii predau secretarului Comisiei de concurs lucrérile candidatilor, tabelele de predare a
lucrérilor, tipizatele anulate si cele nefolosite.

(26) Lucrérile scrise ale candidatilor se amesteca si se numeroteazd de la 1 la n, dupa caz,
de citre presedintele Comisiei de concurs. Rezultatele concursului se afiseazd la sediul Scolii
Militare de Maistri Militari si Subofiteri a Fortelor Aeriene “Traian Vuia”, conform graficului-cadru
de desfasurare a concursului.

(27) Contestatiile se depun la sediul Scolii Militare de Maistri Militari si Subofiteri a

Fortelor Aeriene “Traian Vuia”, in termen de 1 (una) ord de la anuntarea rezultatelor.

CAPITOLUL IV

Elaborarea subiectelor si a baremelor/grilelor de corectare a lucririlor

Art. 23. (1) Elaborarea subiectelor se face prin tragere la sorti din intreaga tematica de
concurs, de citre Subcomisia pentru elaborarea tematicii si bibliografiei, a subiectelor si a
baremelor/grilelor de corectare a lucrdrilor.

(2) Elaborarea subiectelor pentru proba scrisd se face cu doud ore inainte de sustinerea

probei.
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(3) Nu se admit subiecte elaborate anterior.

(4) Dupia elaborarea subiectelor, prin grija presedintelui subcomisiei, se Intocmeste un
proces-verbal din care si rezulte:

a) modul de tragere la sorti a subiectelor in vederea elaborarii celor 2 (doud) variante de
concurs;

b) continutul variantelor;

¢) varianta extrasa de cétre candidati,

d) modul de multiplicare si difuzare a variantei extrase de candidati la salile. Documentul se
semneaza de catre toate persoanele participante la aceastd activitate.

(5) Baremul/grila de corectare pentru varianta extrasa va fi intocmita de cétre Subcomisia
pentru elaborarea tematicii gi bibliografiei, a subiectelor §i a baremelor/grilelor de corectare a
lucrdrilor, dupa 30 (treizeci) de minute de la anuntatea variantei extrase.

(6) Membrii Subcomisiei pentru elaborarea tematicii si bibliografiei, a subiectelor §i-a
baremelor/grilelor de corectare a lucrdrilor, care au participat la elaborarea subiectelor,
multiplicarea si sigilarea lor, indiferent de functia pe care o au, nu trebuie si divulge raspunsurile la
lucrarea scrisd. Divulgarea raspunsurilor atrage dupa sine, pentru cei vinovati, masuri penale,
administrative si disciplinare.

(7) La elaborarea subiectelor pentru lucrérile scrise se au in vedere urmétoarele:

a) continutul subiectelor si fie clar exprimat, s fie exclusé orice ambiguitate sau capcana;

b) formularea subiectelor sa fie in strictd concordantd cu tematica si bibliografia stabilita
pentru concurs;

c¢) gradul de complexitate a subiectelor s nu depiseascd cu mult nivelul mediu, sa aiba o
cuprindere echilibratd a tematicilor si bibliografiei stabilite pentru concurs si sd poatd fi
tratate/rezolvate in timpul stabilit.

(8) In cazul in care, la proba scrisa, Subcomisia de solutionare a contestatiilor constati ca
subiectul/subiectele a/au fost formulat(e) gresit sau in afara programei de concurs, candidatul va

primi punctajul integral aferent.

CAPITOLUL V

Evaluarea lucririlor scrise si modul de rezolvare a contestatiilor

Art. 24. (1) Lucrarile scrise se evalueaza de catre cei 2 (doi) membri ai Comisiei de
concurs, stabiliti prin tragere la sorti de citre presedintele comisiei.

(2) Evaluarea si notarea lucrarilor scrise se desfasoara in sali prestabilite, in care nu este
permis accesul altor persoane, in afara membrilor Comisiei de concurs. Fiecare lucrare scrisd este

verificatd independent, in sali separate, de cei doi membri ai subcomisiei de evaluare i apreciata
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separat, cu note de la 1 la 10, incluzand si punctul din oficiu, conform baremului/grilei de corectare.
Fiecare evaluator trece punctele acordate pentru fiecare subiect, precum si nota finald, in tabelul de
notare, conform Anexei nr. 5. La evaluare nu se fac insemnari pe lucrare. Un evaluator nu are acces
la borderoul celuilalt.

(3) Fiecare corector completeazd tabelul centralizator cu notele acordate si media
aritmeticd a probei, conform Anexei nr. 6.

(4) Presedintele comisiei verifica tabelele si semnaleaza diferentele mai mari de un punct
dintre notele acordate de cei doi evaluatori. In aceasta situatie, cei doi evaluatori reverifica
impreund lucrarea si acordd o noud noté care se inregistreaza intr-un alt tabel. Aceastd noté trebuie
si fie cuprinsd intre notele initiale. In caz de divergente intre cei doi evaluatori, lucrarea este
recorectatd de catre cel de-al treilea evaluator, care face parte din Comisia de concurs. Nota acestuia
este definitiva si va fi semnaté de cétre cei trei evaluatori.

(5) Cand nu s-au semnalat diferente mai mari de un punct, fiecare evaluator isi inscrie
propria notd in tabelul centralizator, semneazd in dreptul notei, iar presedintele verifici media
aritmetica cu doua zecimale, fard rotunjire, o trece pe lucrare si semneaza.

(6) Lucrarile candidatilor, impreuna cu tabelele de notare si procesele verbale cu mediile
obtinute sunt predate secretarului Comisia de concurs.

(7) Dupa stabilirea mediei, presedintele Comisiei de concurs deschide lucrérile in
prezenta evaluatorilor §i consemneazad mediile intr-un tabel tip ce cuprinde numele candidatilor,
numarul lucrarii si media obtinuté, conform Anexei nr. 7.

(8) Proba srisa, de tip grila sau sintezd, se poate sustine si in sistem computerizat.

Art. 25. Lucrdrile scrise, pentru care se depun contestatii in termenul previzut, se
resigileaza, in vederea reevaludrii, secretizdndu-se §i nota/notele acordatd/acordate la prima
evaluare.

Art. 26. (1) Recorectarea lucrarilor se face conform procedurii previzute la art. 23 din
prezenta Metodologie, in termen de 24 (doudzeci si patru) de ore de la termenul limitd de
inregistrare a contestatiei.

(2) In cazul in care diferenta dintre nota acordati de Subcomisia de solutionare a
contestatiilor $i nota acordatd de comisia de concurs este de cel mult 0,5 puncte, diferenta care
poate fi in plus sau In minus, riméne definitiva nota acordata de Comisia de concurs.

(3) Dacia diferenta dintre nota acordatd de Subcomisia de solutionare a contestatiilor si
nota stabilitd in urma evaludrii inifiale este mai mare de 0,5 puncte, nota acordatd de Subcomisia de
solutionare a contestatiilor este definitiva.

(4) Rezultatele se anunti in aceeasi zi.
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CAPITOLUL VI

Indatoririle candidatilor

Art. 19. (1) Candidatii au urmétoarele indatoriri:

a) s se prezinte la timp in unitate pentru a participa la concurs;

b) si respecte graficul - cadru si metodologia de concurs;

¢) sd se prezinte la toate probele de concurs cu materialele indicate;

d) sd-si verifice numele si prenumele pe tabelul afigat la intrarea in sala de concurs si si
comunice eventualele neconcordante;

e) s intre in sala cu cel putin 30 de minute inainte de inceperea testarii i sd nu paraseasca
sala de concurs decét dupi predarea lucririi, dar nu mai devreme de 1 (una) ord de la Tnceperea
testarii;

f) sd prezinte la fiecare probd de concurs buletinul/cartea/adeverinta de identitate sau
pasaportul;

g) si inscrie citef, pe colful din dreapta sus a primei pagini a lucrdrii, gradul, numele si
prenumele, seria si numarul B.I/C.I., unitatea militard si garnizoana de unde provine;

h) nu se scrie pe foile stampilate sau pe documentele intocmite in afara locului stabilit,
numele precum si alte semne distinctive, deoarece se sanctioneazi prin anularea lucrérii;

i) sd nu Incerce sa fraudeze, orice incercare de acest gen sanctionandu-se cu eliminarea din
concurs;

(2) Candidatii care nu au asupra lor buletinul/cartea/adeverinta de identitate sau pasaportul
vor fi primiti la concurs numai cu aprobarea presedintelui comisiei, dupd stabilirea identitatii
acestora.

(3) Se interzice folosirea, pe timpul concursului, a altor formulare si coli pentru ciorne in
afara celor stampilate de comisie.

(4) Candidatii care, pe timpul desfasurarii concursului, comit abateri de la disciplina
militard sunt eliminati din concurs si trimisi la unitatile din care fac parte, cu specificarea faptelor

comise in cadrul concursului.
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